Im Geschaftsbereich der

Ministerprasidentin
des Landes Nordrhein-Westfalen

ist im Referat IV A 4 ,Bilaterale Beziehungen innerhalb der EU, Benelux-Kooperation, Inter-
regionale Zusammenarbeit* zum 1. Dezember 2010, befristet bis zum 31. Dezember 2012,
die Stelle

einer Referentin/eines Referenten
(Entgeltgruppe 13)

zu besetzen. Die Beschaftigung erfolgt im Rahmen des Projektes ,Polen-Nordrhein-
Westfalen-Jahr 2011/2012*.

Dem Referat obliegt grundsatzlich folgendes Aufgabengebiet:
- Pflege und Intensivierung der Zusammenarbeit der Landesregierung mit den Bene-

lux-Staaten
Grenziiberschreitende Zusammenarbeit im Rahmen der Euregios und mit den nieder-
landischen Grenzprovinzen sowie den grenznahen Bezirksregierungen
Zusammenarbeit mit den Staaten und Regionen in der Europaischen Union
Koordinierung der interregionalen Zusammenarbeit der Landesregierung
Inhaltliche Vorbereitung von Auslandsreisen der Ministerprasidentin und der Ministe-
rin fur Bundesangelegenheiten, Europa und Medien sowie Mitwirkung an der Aus-
landsreiseplanung
Inhaltliche Vor- und Nachbereitung von Besuchen auslandischer Gaste der Minister-
prasidentin und der Ministerin flir Bundesangelegenheiten, Europa und Medien.

Im Rahmen des konkreten Projektes fallen im Wesentlichen folgende Aufgaben an:
Koordinierung des Gesamtprogramms ,Polen-Nordrhein-Westfalen-Jahr 2011/2012*
im Rahmen des gesellschaftlich-politischen Dialogs, einschlief3lich fachpolitischer
Beitrage,

Konzipierung und Durchfihrung von Veranstaltungen und Aktivitaten,

Vorbereitung von Reisen der Ministerprasidentin und der Ministerin fir Bundesange-
legenheiten, Europa und Medien nach Polen,

Konzeptioneller Aufbau und Pflege des Internetauftritts zum Polen-Nordrhein-
Westfalen-Jahr,

Evaluation und Administration von birgerschaftlichen Projekten und

Vorbereitung und Betreuung von Delegationsreisen.

Anforderungsprofil:

Bewerberinnen und Bewerber sollten folgende fachliche Anforderungen erfullen:
abgeschlossenes Hochschulstudium,
ausgepragtes analytisches Denken und konzeptionelles Arbeiten,
Fahigkeit zur aktiven Kooperation, Vernetzung und Kommunikation mit zahlreichen
sehr unterschiedlichen Partnern und Einrichtungen,



Erfahrungen in der Planung und Organisation von Veranstaltungen und / oder Reisen
sowie Kenntnisse in der Steuerung von Projekten,

ausgewiesene interkulturelle Kompetenz,

Kreativitat, Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit,

Bereitschaft zu mehrtédgigen Auslandsreisen,

Mdoglichst Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Polen und entsprechende Landes-
und Sprachkenntnisse und

Mdoglichst Erfahrungen in der Landesverwaltung.

Daneben werden insbesondere folgende Ubergreifende Kompetenzen erwartet:
hohes Mal3 an Selbstorganisation und Fahigkeit, komplexe Aufgaben unter hohem
Zeitdruck zu bewadltigen,
hohe schriftliche und mindliche Kommunikationskompetenz,

i Die Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen fordert die Vereinbarkeit
r von Familie und Beruf und wurde dementsprechend zertifiziert. Weitere
Informationen erhalten Sie unter www.beruf-und-familie.de.

Zarliliba, wui. zan:
audh Loy uedta dle

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen
von Frauen sind daher ausdrucklich erwiinscht. In den Bereichen, in denen Frauen noch
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
nach MaRRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in
der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tberwiegen.

Ebenfalls ausdricklich erwiinscht sind Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und
Gleichgestellter im Sinne des SGB IX.

Die Stelle ist grundsatzlich auch fiur Teilzeitbeschéftigte geeignet.
Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 29. Oktober 2010 an die
Ministerpréasidentin des Landes Nordrhein-Westfalen
Referat | A1 ,Personal®

40190 Dusseldorf.

Fur Ruckfragen stehen Frau Cordier (0211-8371416), Frau Bals (Tel. 0211-8371310) und
Frau Reuschenbach (Tel. 0211-8371661) zur Verfigung.


http://www.beruf-und-familie.de

